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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DO
PARANA — CISOP

TERCEIRA ALTERACAO ESTATUTARIA.

ESTATUTO

Pelo presente instrumento, os Municipios infra-assinados, devidamente
autorizados por suas respectivas leis municipais, e, de conformidade com o disposto no
artigo 3°, inciso VII, da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil e Lei Federal
N.°. 8.080 de 19 de Setembro de 1990, artigo 10°, capitulo 111, - Lei que institui o S.U.S
- constituem, o CISOP, que reger-se-a pelas normas a seguir articuladas.

CAPITULO I
DA CONSTITUICAO, DENOMINACAO, SEDE E DURACAO.

Artigo 1°. O Consorcio Intermunicipal de Saude do Oeste do Parana - CISOP - sob a
forma juridica de Sociedade Civil sem fins lucrativos, reger-se-a, pelas normas contidas
no presente Estatuto, pelas normas do Codigo Civil Brasileiro e legislagio pertinente, e,
também por regulamentagdo ‘que vier a ser adotada pelos seus 6rgdos.

Artigo 2°. O presente Consorcio ¢ Constituido pelos Municipios de Anahy, Boa Vista
da  Aparecida, Braganey, Cafelandia, Campo Bonito, Capitdo Lednidas Marques, f
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Catanduvas, Cascavel, Céu Azul, Corbélia, Diamante do Sul, Formosa do Oeste,
Guaraniacu, Ibema, Iguatu, Iracema do Oeste, Jesuitas, Lindoeste, Nova Aurora, Santa
Lucia, Santa Tereza do Oeste, Trés Barras do Parana, Vera Cruz do Oeste,
denominados Socios - Membros, representados, neste ato, por seus respectivos
Secretarios Municipais de Satde.

Parigrafo Unico: Em data de 09 de maio de 2.000, foi aprovado, |nediante
assembléia geral ordinaria, a inclusdo dos municipios de Espigao Alto do Tguagu/Pr e de
Quedas do Iguagu/Pr, como novos integrantes do presente consorcio, na qualidade de
socios participantes, podendo os mesmos usufruirem de todos os direitos e deyeres dos
demais municipios membros consorciados.

Artigo 3°. E facultado o ingresso de novo(s) socio(s) no CISOP, denominado(s)
Socio(s)-Participante (s), a qualquer momento e a critério do Conselho de Secretarios
Municipais de Satde, o que se fara por termo aditivo firmado pelo seu Presidente e
pelo(s) Secretéario(s) do(s) Municipio(s) que desejar(em) associar-se, do qual constara
a Lei Municipal autorizando a sua adesdo ao Consorcio.

Artigo 4°. O CISOP, tera sede e foro na cidade de Cascavel - Parana , a Rua da
Bandeira n.° 1991, esquina com a Rua D. Pedro Il

Artigo 5°. A area de atuagdo do CISOP sera formada por territorios que o integram,
constituindo uma unidade territorial, para a consecugio das finalidades a que se pro-

poem.

Artigo 6°. O CISOP tera duragdo por tempo indeterminado.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES

Artigo 7°. Sio finalidades do CISOP. /P

I - Representar o conjunto dos Municipios que o integram, em assuntos d
interesses comum, relativo a Satde, perante quaisquer outras entidades, especialmente
perante as demais esferas constitucionais de Governo.
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II - Planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a promover a Satde
dos Habitantes dos Municipios consorciados, bem como implantar os servigos afins.

Paragrafo Unico. Para o cumprimento de suas finalidades, o CISOP podera;
a) adquirir os bens que entender necessario, 0s quais integragdo seu patrimonio;
b) firmar convénios, termos de comodatos, contratos, acordos de quaisquer jatureza,
receber auxilios, contribuigdes e doagdes, subvengdes de outras entidades e 6fgdos de
governo.
c) prestar a seus associados servigos de acordo com a disponibilidade existente,
especialmente assisténcia técnica, fornecendo inclusive recursos humanos, quando
necessario.
d) adquirir medicamentos e insumos necessarios a Saude da populagdo pertencentes aos

Municipios de abrangéncia deste Consorcio, visando o atendimento dos usuérios do
CISOP.

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Artigo 8°. O CISOP tera a seguinte estrutura bésica;

I - Conselho de Secretarios Municipais de Saude;

II - Diretoria Executiva;

IIT - Conselho Fiscal;

IV - Secretaria Executiva;

Paragrafo unico. Dos itens acima enumerados, somente o item nimero V (Secretaria
Executiva), € que faré jus a remunerag@o, a ser estipulado e aprovado em Regimento In-

terno.

Artigo 9°. O Conselho de Secretarios Municipais de Satde é o 6rgdo deliberativo
maximo, constituido pelos Secretarios Municipais de Satide dos Municipios - Membros
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Consorciados, sendo administrado pela Diretoria Executiva, a qual sera composta por
um Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Secretario, Segundo Secretario, Primeiro
Tesoureiro, Segundo Tesoureiro.

Artigo 10°. O Conselho Fiscal é o orgdo de fiscalizagdo constituido por ffds (03)
Prefeitos dos Municipios Membros do Consorcio sendo efetivos e respectivos Stlplentes.

Paragrafo Unico. A indicag@o dos membros do Conselho Fiscal, sera feita
através dos Secretarios Municipais de Saude e devera ocorrer na mesma datada eleicio
para a Diretoria Executiva, exercendo o mandato pelo mesmo periodo da Diretoria
Executiva, ficando excluido os Municipios ja representados na Diretoria Executiva.

Artigo 11°. A Secretaria Executiva é o 0rgdo executivo, constituido por um
Coordenador Geral e pelo apoio técnico e administrativo integrado pelo quadro de
pessoal, a ser aprovado pelo Conselho de Secretarios.

Parigrafo Unico. O Coordenador Geral, devera ter formacgdo de nivel Superior
(3°. Grau), com comprovada experiéncia na area de Salde, e que apds aprovagio do

Conselho de Secretarios, sera contratado pelo seu Presidente.

Artigo 12°. Compete ao Conselho de Secretarios Municipais de Saude, mediante
Assembléia:

I - Eleger a Diretoria Executiva e indicar o Conselho Fiscal;
II - Deliberar, em tltima instancia, sobre os assuntos gerais do Consorcio.

HI - Aprovar e modificar o Regimento Interno do Consércio, bem como resolver e
dispor sobre 0s casos omissos ;

IV - Aprovar o plano de atividades e a proposta orgamentaria anual, ambos
elaborados pelo Coordenador Geral, de acordo com as diretrizes do Conselho de
Secretarios Municipais de Saude;

V - Definir a politica patrimonial e financeira, bem como os programas de
investimentos do, Consorcio:

VI - Deliberar sobre o quadro de pessoal e a remunera¢io de seus empregados,
inclusive a do Coordenador Geral, quando contratado na forma estabelecida no
paragrafo Unico, do artigo 11°, garantir isonomia salarial por parte do Consorcio, dos,
funcionarios de outras instituigdes, cedidos sem dnus ao mesmo; Aﬁ/

VII - Eleger ou indicar o Coordenador Geral, bem como determinar o seu %
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afastamento, a sua demissdo ou substitui¢do, conforme o caso:

VI - Aprovar relatorio anual das atividades do Consorcio, elaboradg pelo
Coordenador Geral; ¥

IX - Apreciar no primeiro trimestre de cada ano, as contas do exercicip anterior
prestados pelo Coordenador Geral e analisados pelo Conselho Fiscal:

X - Prestar contas aos Orgdos Publicos concessores dos auxilios e subvengdes que o
Consoreio venha a receber:; '

XI - Deliberar sobre as quotas de contribui¢des dos Municipios associados :

XII - Autorizar aliena¢do dos bens do Consorcio, bem como garantia de operagao de
crédito;

XIII - Aprovar, apés anuéncia do Municipio cedente, a requisi¢io de funcionarios
municipais para servirem no Consércio

XIV - deliberar sobre a exclusdo de socios, nos casos previstos no artigo 33°;

XYV - Propor e, tendo em vista o parecer do Conselho Fiscal, deliberar sobre alteragio
do presente Estatuto, com aprovacao minima de 2/3 (dois tergos) dos Socios-
Membros em Assembléia Geral ;

XVI - Autorizar a entrada de novos Socios, definir os critérios de obriga¢des de
acordo com o artigo 3°;

Parigrafo Unico. Em caso de demissio do cargo de Coordenador Geral, inciso VII, se
for funcionario piblico e estavel, sera colocado disposigdo de seu drgdo de origem,
assim como os demais funcionarios puablicos cedidos pelos municipios ao Consorcio.

CAPITULO 1v.

DA CONVOCACAO, ELEICAO E POSSE .

»Al;
Artigo 13°. A convocagio para a nova Diretoria Executiva do Conselho de Secretarios

Municipais de Satde devera ser feita pelo Presidente em exercicio com 30 (trinta) dias de
antecedéncia do término do seu mandato atraves de edital e publicada no jornal de maior

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE CEP 85812270 = CASCAVEL = PARANA
SAUDE DO OESTE DO PARANA CNPJ 00.944.673/0001-08 . Inscr. Est. - ISENTA
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veiculagdo do municipio sede do CISOP, bem como encaminhada a cada socio
participante e afixada em local publico , conforme o artigo 2° desse Estatuto.

Artigo 14°. A Diretoria Executiva do Conselho de Secretarios Municipais de Safide sera
eleita em escrutinio secreto, ou por aclamacio, para o mandato de dois anos, g'contar da
data de sua posse, permitindo-se a reeleigdo desta, para mais um periodo,| desde que
tenham suas contas aprovadas do exercicio anterior.

Paragrafo Primeiro. Serdo candidatos aos cargos para a Diretoria Executiva do
Conselho de Secretarios Municipais de Saude, todos os Secretarios Municipais de Satde
integrantes do CISOP, sendo que a eleigio processar-se-a em fases distintas para cada
cargo:

a) Eleicdo do Presidente: onde o eleito para o exercicio da Presidéncia sera o
candidato mais votado, por escrutinio secreto ou aclamagdo, entre os
postulantes ao referido cargo.

b) Eleigdo do Vice-Presidente; onde o eleito para o exercicio da Vice-Presidéncia
sera o candidato mais votado, por escrutinio secreto ou aclamagao, entre os
postulantes ao referido cargo.

c) Elei¢do do 1° Secretario; onde o eleito para o exercicio de 1° Secretario, sera
o candidato mais votado, por escrutinio secreto ou aclamacgdo, entre os
postulantes ao referido cargo.

d) Elei¢do do 2° Secretario; onde o eleito para o exercicio de 2° Secretario, sera
o candidato mais votado, por escrutinio secreto ou aclamagdo, entre os
postulantes ao referido cargo.

e) Elei¢ao do 1° Tesoureiro; onde o eleito para o exercicio de 1° Tesoureiro, sera
o candidato mais votado, por escrutinio secreto ou aclamagdo, entre os
postulantes ao referido cargo.

f) Eleigdo do 2° Tesoureiro; onde o eleito para o exercicio de 2° Tesoureiro, sera
o candidato mais votado, por escrutinio ou aclamacdo, entre os postulantes ao
referido cargo.

Parigrafo Segundo: Para concorrer a qualquer cargo, o Socio-Membro e seu
Municipio, deverdo estar em dia com suas obrigagdes com a Tesouraria do CISOP.

Paragrafo Terceiro. Ocorrendo empate, far-se-a a escolha mediante sorteio,/%,/

Parigrafo Quarto. A eleicio da nova Diretoria Executiva ocorrera na primeira

- ISENTA
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quinzena de margo, apos apreciagdo das contas do mandato anterior aprovada em

Assembléia.

Parigrafo Quinto. Em caso de vacancia do cargo de Presidente
Presidente da Diretoria Executiva, assumird entdo o cargo da Presidéncia o

Secretario, o qual no prazo de trinta dias, ap6s a sua posse, convocara novas eleigdes,

obedecendo o disposto no presente Estatuto, sendo que os eleitos cumprird

do mandato em exercicio.

restante

Parigrafo Sexto: Em caso de vacancia dos cargos de Secretario e Tesoureiro, o
Presidente, no uso de suas atribuigdes, convocara eleigdes para preenchimento dos

mesmos, até o fim do mandato em exercicio.

Artigo 15°. A posse da nova Diretoria Executiva sera procedida apos encerrado o

escrutinio, pelo Presidente em exercicio.

CAPITULO V.

DA ASSEMBLEIA GERAL.

Artigo 16°. O Conselho de Secretarios Municipais de Satde se reuniré :

a) Ordinariamente: por convocagdo de seu Presidente, uma vez a cada 60 (sessenta)
dias, ou sempre que houver pauta para deliberagao:

b) Extraordinariamente : quando convocado por 1/3 (um tergo ) de seus membros

ou pelo Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico: Aberta a Assembléia Geral, antes dos inicios dos trabalhos,
sera feito a primeira chamada nominal de todos os Secretérios Municipais de Saude
integrantes do CISOP, sendo que caso nio haja o quorum minimo de 50 % ( cingiienta
por cento) mais 1 (um) dos integrantes do CISOP, o Sr. Presidente aguardara mais 30 (
trinta ) minutos, onde entdo procederd a segunda chamada nominal dos Senhores
Secretarios Municipais de Saude integrantes do CISOP, dando entio inicio aos trabalhos
com a participagdo daqueles que estiverem presentes, onde os mesmos poderdo votar
todas as matérias submetidas a apreciagdo, com excegdo daquelas matérias
expressamente vetadas no presente Estatuto, as quais para sua a;ireciar,:ﬁo, deliberagdo %

votagdo, exijam quorum especial.
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CAPITULO VI
DA COMPETENCIA .

Artigo 17°. Compete ao Presidente da Diretoria Executiva do Conselho de Secretarios.

I- presidir as reunides e o voto de qualidade:

I1- dar posse aos membros do Conselho Fiscal:

III- representar o Consorcio, ativa e passivamente, judicialmente, podendo firmar
contratos ou convénios, bem como constituir procuradores "ad negotia" e "ad juditia"
podendo esta competéncia ser delegada total ou parcialmente ao Coordenador Geral,
mediante decisao do Conselho de Secretarios;

IV- movimentar, em conjunto com o Tesoureiro as contas Bancérias ¢ os recursos
do Consorcio, podendo esta competéncia ser delegada total ou parcialmente, ao Vice-
Presidente;

V- autenticar livros de Atas e de registros do Consorcio:;

Artigo 18°- Compete ao Conselho Fiscal:

I- Fiscalizar permanentemente a contabilidade do Consorcio;

1I- Acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e conveniente,
quaisquer operag¢des econdmicas e financeiras da entidade;

111- Exercer controle de gestdo e de finalidades do CISOP;

IV- Emitir parecer sobre plano de atividades, proposta orgamentaria, balangos e
relatorios de contas em geral, a serem submetidas ao Conselho de Secretarios pelo

Coordenador Geral.
y3

Artigo 19°- O Conselho Fiscal, por decisio da maioria dos seus integrantes, poderéa
convocar o Conselho de Secretarios, para esclarecimentos ¢ tomadas de providéncias,
quando verificadas irregularidade na escrituragdo contabil, nos atos de gestdo financeira f

V- Emitir parecer sobre proposta de alteragdes do presente estatuto.

8
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ou patrimonial ou ainda inobservancia de normas legais, estatutarias ou
regimentais.

Artigo 20°- Compete ao Coordenador Geral:
I- Promover a execug@o das atividades do Consorcio:

II- propor a estruturagdo administrativa de seus servigos, o quadro de pessoal a
serem submetidos a aprovagdo do Conselho de Secretdrios Membros;

llI- Contratar, enquadrar, promover, demitir e punir empregados, bem como
praticar todos os atos relativos ao pessoal, apos decisio da Diretoria Executiva:

IV- Propor ao Conselho de Secretérios a requisi¢do de servidores municipais para
servirem ao Consorcio;

V- Elaborar o plano de atividades e proposta orgamentaria anuais, a serem
submetidos ao Conselho de Secretarios Membros:

VI- Solicitar compras, as quais serdo fiscalizadas pela Comissio de Licitagao, dentro
dos limites do orgamento aprovado pelo Conselho de Secretarios Membros, obedecendo
o disposto na Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1.993 - Lei de Licitacdo -, e Lei n° 8.883
de 08 de junho de 1.994.

Artigo 21°- Compete ao Tesoureiro
[- Elaborar o balango e o relatorio de atividades anuais, a serem submetidos ao

Conselho de Secretarios Membros, obrigatoriamente até o ultimo dia util do Més de
Fevereiro do ano subsequente.

I1- Elaborar os balancetes para ciéncia do Conselho de Secretérios Membros:
II- Elaborar a prestagdo de contas dos auxilios e subvengdes concedidos ao

Consorcio, para ser apresentada pelo Conselho de Secretarios Membros, ao 6rgdo
CONCessor;

IV- Publicar, anualmente, em um jornal de circulacdo regional o balan¢o anual do
Consorcio;

V- Movimentar, em conjunto com Presidente ou Vice-Presidente da DiretoriaJ
Executiva, conforme artigo 18°, inciso IV, as contas bancarias do referido Consc’)rcio_‘%

Artigo 22°- Os Servidores Municipais requisitados por este Conselho, poderdo ser /g

9
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cedidos pelo Municipio de origem desde que, as despesas decorrentes das foll
pagamento e encargos, bem como outros beneficios dos Servidores cedido
restituidos mensalmente, pelo CISOP aos Municipios de Origem.

Paragrafo Unico. O Municipio que tiver servidor (es) cedido (s) ao Cdnsorcio,
podera debitar da sua mensalidade, o equivalente proporcional da folha de pagamento re-
ferente aos respectivos servigos prestados no més pelo (s) Servidor (es), como forma de
ressarcimento do CISOP.

Artigo 23°- Compete ao Vice-Presidente da Diretoria Executiva: Substituir o Presidente
na sua auséncia.

Artigo 24°- Compete ao Segundo Secretario da Diretoria Executiva: Substituir o
Secretario na sua auséncia.

Artigo 25°- Compete ao Segundo Tesoureiro da Diretoria Executiva: Substituir o
Primeiro Tesoureiro na sua auséncia.

CAPITULO VII.
DO PATRIMONIO.

Artigo 26°.- O patrimdnio do Consorcio sera constituido:
I - Pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo:

II - Pelos bens e direitos ja adquiridos, bem como os que lhes forem doados ou
cedidos em qualquer natureza, por entidades publicas ou particulares:

Artigo 27°. - Constituem recursos financeiros do CISOP:

I - A quota de contribuigdo mensal dos municipios integrantes, aprovado pelo
Conselho de Secretarios:

I-A refnuneratpﬁo dos proprios servigos: /’L
b
[11- Os auxilios, contribui¢des, concedidos por entidades puiblicas ou particulares:

IV - As rendas de seu patrimonio:

V - Os saldos de exercicios:

10
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VI - As doagdes e legados:
VII- O produto de alienagdo dos seus bens:
VIII-O produto de operagdes de créditos:

[X - As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos e de icagdes de
capitais;

Parigrafo 1°. A quota de contribuigio de cada Consorciado, sera fixada pelo
Conselho de Secretarios, mediante Assembléia até o ultimo dia do més de Dezembro de
cada ano, para vigorar no exercicio seguinte, e sera quitado, até o dia 20 (vinte) de cada
més, obedecendo as alteracdes que porventura virem na Tabela SU S

Paridgrafo 2°. Os casos de inadimpléncia serio regidos pelo disposto no
Regimento Interno. Em caso de atraso do pagamento da quota de contribuicio mensal,
o(s) Muni- cipio(s) inadimplente tera um prazo de 10 (dez) dias, apos o vencimento,
para quitar seus débitos, sob pena de nio o fazendo, ter suspenso, o direito de usufruir
dos servigos oferecidos pelo CISOP.

CAPITULO V111

DO USO DOS BENS E SERVICOS

Artigo 28°. Terdo acesso ao uso dos bens e servicos do CISOP, todos os Sécios-
Membros. O acesso, entretanto, dos Sécios-Participantes, dar-se-a nas condigdes
a serem deliberadas pelos Socios - Membros.

Artigo 29°. Tanto o uso dos bens como dos servigos, serdo regulamentados, em cada

caso, pelos Secretarios Municipais Membros. . )

e

Artigo 30°. Respeitando as respectivas legislacdes municipais, cada Sécio podera
colocar a disposi¢do do CISOP, bens do seu patrimonio e os servicos de sua propria

administragdo, para uso comum, de acordo com o regulamento a ser avencado com os j
usuarios.
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Paragrafo Unico. Os bens patrimoniais colocados a disposi¢ao do CISOP, nio
incorporardo ao patrimdnio do Consorcio.

CAPITULO IX
DA RETIRADA, EXCLUSAO E CASOS DE DISSOLUCA

Artigo 31°. Cada socio podera se retirar, a qualquer momento da sociedade, desde que
denuncie sua participagdo com prazo nunca inferior a 90 (noventa) dias, cuidando
os demais socios de acertar os termos de redistribuiio dos custos dos planos,
programas ou projetos de que participe o Retirante.

Paragrafo tnico. O Socio-Membro que se retirar do Consorcio antes de sua
dissolugdo, perderd o direito de Socio-Membro, passando seus bens e direitos
patrimoniais a serem incorporados ao patriménio do CISOP.

Artigo 32°. Serdo excluidos do quadro social, ouvido o Conselho de Secretarios, os
socios que tenham deixado de contribuir, no orcamento de despesa, com os valores
devido ao CISOP, ou se incluida, deixando de efetuar o pagamento por 03 (trés) meses
consecutivos sem prejuizo da responsabilizacio por perdas e danos, através de agdo
propria que venha a ser promovida pela sociedade

Artigo 33°. O CISOP somente serd extinto por decisdo do Conselho de Secretirios-
Membros, em reunido extraordinaria, especialmente convocada para esse fim e pelo voto
de aprovagdo de, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) de seus membros.

Artigo 34°. Em caso de extingdo, os bens e recursos do CISOP, reverterdo ao
patrimonio dos Soécios-Membros, proporcionalmente as inversdes feitas na sociedade.

Paragrafo dmico: Podem, entretanto, os socios que participem de um
investimento que pretendam indiviso, optar pela reversdo a apenas um deles, escolhido
mediante sorteio, ou conforme for acordado pelos participantes. "

|-
Artigo 35°. Aplicam-se as hipoteses do artigo anterior, aos casos de encerramento de
determinada atividade do CISOP, cujos investimentos se tornem ociosos.

12
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Artigo 36°. O Estatuto do CISOP somente podera ser alterado, no todo qu fem parte,
pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho de ecretarios
Membros.

Pardgrafo anico. Desde que o assunto conste na ordem do dia.

Artigo 37°. Ressalvadas as excegdes expressamente prevista no presente Estatuto, todas
as demais delibera¢des serdo tomadas pelo voto da maioria absoluta do Conselho de
Secretarios Membros.

Artigo 38", Havendo consenso entre seus Membros, as eleigdes ¢ demais delibera¢des
dos respectivos Conselhos, poderdo ser efetivados através de aclamag@o.

Artigo 39°. Os votos de cada Membro do Conselho de Secretérios serdo singulares,
independentemente das inversdes feitas pelo Municipio que representam na sociedade.

Artigo 40°. Os Membros Sécios do CISOP, ndo respondem solidariamente pelas
obrigagdes assumidas pela sociedade.

Pardgrafo umico. Os Membros da Diretoria Executiva do CISOP nao
responderdo pessoalmente pelas obrigagdes contraidas com a ciéncia e em nome da
Sociedades, mas assumirdo as responsabilidades decorrentes de atos praticados de forma
contraria a Lei ou as disposigdes contidas no presente Estatuto .

Artigo 41°. O primeiro exercicio social do CISOP, encerrar-se-a em 31 de Dezembro de
1.996.

Artigo 42°. Os Socios Membros, elegem , de comum acordo, o Foro da Comarca de
Cascavel, Parana, sede do CISOP, para dirimir possiveis duvidas, que por ventura
venham a surgir, referente ao presente Estatuto. /ﬁ

Artigo 43°. Fica autorizado a Diretoria Executiva do Consetho de Secretarios, a obter o
registro, do presente Instrumento Estatutario no Cartorio de Registro de Titulos e
Documentos, na Cidade de sua sede, para que adquira a Personalidade Juridica de uma
Sociedade Civil sem fins lucrativos.



Rua du Bandeira, 1991 - esquina com Dom Pedro Il - Centro
FONE: (0xx45) 225-4850 . FAX: (Oxx45) 225-3670
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE CEP 85812-270 = CASCAVEL . PARANA
SAUDE DO OESTE DO PARANA CNPJ 00.944.673/0001-08 Inscr. Est. - ISENTA

O presente Estatuto, foi aprovado por Assembléia Geral Extraordinaria, e
Novembro de 1995, e a Primeira alteragio aprovada em Assembléia Geral Extrabriinaria
no dia 04(quatro) de Margo de Hum mil Novecentos e noventa e sete(1997), e 4 segunda
alteragdo foi aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria no dia 27 de [Maio de
1999(vinte e sete de maio de hum mil novecentos e noventa e nove), | a terceira
alteragdo foi aprovada em Assembléia Geral Extraordinaria em 19 (dezenovg) de Abril
de 2.002, e entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario. Logo apos a transcrigdo da Terceira Alteragio do Estatuto do CISOP, foi
lido na sua integra para ent@o fazer a andlise final do mesmo. Feito a analise final, todos
os presentes na Assembléia Geral Extraordinaria aprovaram a Terceira Alteragdo do
Estatuto do CISOP. Em seguida o Presidente do CISOP, o SR. RAUL PAZETE,
agradeceu aos presentes, pelo empenho e dedicagio. Nada mais havendo para a mesma ,

o Presidente deu por encerrada a Assembléia Geral Extraordinaria, e eu ANTONIO
KULZER, laVrm ‘4 presente ata, a qual sera assinada por mim e demais presentes.
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